
EL SALARIO Y

LA NÓMINA.

FORMACIÓN PARA DELEGADOS Y DELEGADAS Y MIEMBROS DE COMITÉ 

LA CONTRATACIÓN 

LABORAL. 

PLANES DE

IGUALDAD EN LAS

EMPRESAS BASICO.

PLANES DE 
IGUALDAD EN LAS 
EMPRESAS. 
AVANZADO.

ACOSO SEXUAL Y POR 
RAZÓN DE SEXO. 
PROTOCOLOS.

LAS
REGULACIONES
DE EMPLEO.

LA ACTUACIÓN DE

LA INSPECCIÓN DE

TRABAJO.

LA EXTINCIÓN DEL 

CONTRATO. 

NEGOCIACIÓN

COLECTIVA Y

HABILIDADES

NEGOCIADORAS.

LOS DERECHOS 
DIGITALES EN EL 
ÁMBITO LABORAL.

INTERPRETACIÓN

BÁSICA DE LAS

CUENTAS DE LA

EMPRESA.
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FORMACIÓN SINDICAL BÁSICA 

5 HORAS

HERRAMIENTAS 

PARA LA 

COMUNICACIÓN 

SINDICAL.

7 HORAS

LA JUBILACIÓN I: LA 

JUBILACIÓN 

ORDINARIA. 

5 HORAS

LA JUBILACIÓN II: 

ANTICIPADA, 

FLEXIBLE Y PARCIAL. 

5 HORAS

5 HORAS

LA JORNADA 
LABORAL. 
FLEXIBILIDAD Y 
CONCILICACIÓN.

5 HORAS

5 HORAS

MODIFICACIONES 

SUSTANCIALES DE 

CONDICIONES DE 
TRABAJO.

5 HORAS

15 HORAS

CURSO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS.
NIVEL BÁSICO.

CURSO INICIAL PARA NUEVOS
REPRESENTANTES LEGALES.

30 HORAS

5 HORAS

5 HORAS

5 HORAS 5 HORAS

4 HORAS 10 HORAS 15 HORAS 7 HORAS
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